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Ciudad de Buenos Aires, & de Cctubre de 2021

Al

Ministernio de Trabajo, Ermpleo v Segurnidad Social

Direccian Nacional de Relaciones v Regulaciones del Trabajo
Dra. Gabrielo Marcello

Rafael Héctor Radis, Secretaric Generzl del Sindicato de Trabsjadores de |a
Industria de Pastas Alimenticias (S T.LEA) me dirjo a Uds a los hines de acompaiiar el
aruerdo salarial de actividad, v anexos, que hemaos suscripto con la Uricn de Fideeros
de la Republica Argentina (U..F.RA) asi como la nota solicitande la homologacion del
mismo v las designaciones de los miembros paritarios de ambas partes, suscriptos en
forma oldgrafa y escaneados, prestando declaracion jurada en los términos del Art 109
del Decreto N° 1759/77 (to. 2017), respecto de la autentic dac de las firmas insertas en
diches documentos, sus anexos v la totehdad de la documentacion adjanta., conforme
lo autorizan la Res. 344/20 MTEYSS v la Disposicion de la Direccion de Gestion
Docurricntal W2 DI 2020 1 ARN DGDIATEMBEYT. para que fos administrados podamos
efectuar presentaciones en ‘orma virtual,

Asimisma, denuncio y constituyo los siguientes catos de contacto ge esta parte:

1.- Mail perscnal del suscripto: secretanagenerai@stipa.org di

2.- Celular personal del suscripto: +54911-4965-8724.

SIMDUICATO DE TRABAIADOCRES DE LA

INDLUSTREA DE PASTAS ALIMENTICIAS

Fersoneria Gremial n"29

BELGEAMNO 4280 CABA

TEL/FAX: 4981-5015/47 76,2457

Mails. sindicate@stipa.org g
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Ciudad de Buenos Aires, 5 de Octubre de 2.021

Al

Ministeric de Trabajo, Empleo y Sequridad Social

Ltreccion Nacional de Relarinnes v Regulaciones del Trobajo
Ora. Gabrielo Marcello

mesadeentradas@irabajo gob.ar

ADIAS @irabajo.gob.ar

ACOMPANA ACUERDO - SOLICITA HOMOLOGACION

Rafael Héctor Radis, en mi condicion de Secretario General del Sindicato de
Trabajaderes de la Industria de Pastas Alimanticias (5.T.1.LB.A), con Personeria Gremial
n" 23 y domicilio en Av. Belgrano 4280, me dirijo a Ud. a los fines de acompanar el
acuerdo salarial de actividad, y sus anexos, que hemos suscripto con |a Unién Fidearos
de la Republica Argentina (U.1.F.R.A.),

De conformidad con lo establecido por el Art 2 de la Res. 344/20 MTEYSS y en
los términos del Art 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017), se presta declaracion
jurada respecto al cumplimiento de los requisitos de la normativa gue se invoca, como
Asi también respecto de |a autenticidad de la presente, de las firmas insertas en este
documento y en sus anexos y de la totalidad de la documentacion adjunta. Para el
Caso en que esta autoridad de aplicacion lo entienda procedente, se ponen a si
disposicion todos los documentos originales.

Asimismp, denuncio y constituye lec ciguisntes datos de contacto de esta
parte:

1.- Mail personal del suscripto: secretar iagenerali@stipa.org.ar

2 .- Celular personal del suscripte: +54911-49628-8724.

A los efectos de dar cumplimiento con los recaudos formales previstos en el

art. 3 ley 14250 {t.o. 2004), manifiesto lo siguiente:
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Del texta del acuerdo surgen el lugar v facha de celebracian y el nombre de los
intervinientes.

La materia objeto de negociacion ha sido el adelantamiento del incremento
salarial previsto para el mes de enero 2022, al mes de noviembra 2021

Junto con el acuerdo se acompafian las planillas salariales con los valores
resultantes de los aumentos acordados.

El  ambito de aplicacion personal abarca a todos los trabajadores
convencionados (CCT 142/90), que se desemperizn en relacion de dependencia,
cualquicra sea su categoria, en la industria de pastas alimenticias, rama pastas secas.

El ambita de aplicacion territerial comprende la Ciudad de Buenos Ajres y los
partidos del Gran Duenos Aires que a continuacion se mencionan: Almirante Brown:
Avellaneda; Berazategui; Esteban Echeverria; Ezeiza, Florencio Varela, General
Sarmiento; Hurlingham: ltuzaingo; Jose C. Paz; La Matanza; Lanus; Lomas de Zamora:
Malvinas Argentinas: Marcos Paz; Merlo: Marena: Maoran; Presidente Perén; Quilmes:
San Fernando; San lsidro; San Martin San Mizue’; Tigre; Tres de Febrero; Vicente
Lopez.

Los ambitos personal y territorial mencionadas surgen de la representatividad
que ostenla el sector empleador firmante v nuestra entidad, amergente de su
Personeria Gremial y Estatuto Social.

Finalmente y o lus fines de la constitucion de la Comision Negociadora (art. 4
ley 23546 t.o. 2004), acompafiamos el listado de miembros paritarios, tanto de
nuestra organizacion cuanto de la parte empresaria. En lo gue respecta a los
miembros paritarios sindicales, hemos dado cumplimiento, en su Composicion, con las

disposiciones del art. 1 de la ley 25674 v del dto. 514/03,

Miembros paritarios STIPA

1. Rafael Hécter Radis, DNI 124149994:
2. Victor Enrique Ferreyra, DNI 16.381.160
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Miembros paritarios UIFRA

1. Daniel Roberto Fara, DN| 8.186.882:
2. Juan Manuel Airoldes, DNI 30.834 764,

En wirtud de todo ello, solicito se proceda a la homologacion del acuerdo

a

salarial alcanzado,

Saludo a la Sra. Directora muy atentamente,
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Fn la Ciudad Auténoma de Buenos Aires - C.AB.A. -, a los cinco (5) dias del mes de
octubre de 2021, los Sres. Rafael Héctor RADIS DNI 12.419.994, en su caracler de
Secretaric General y Victor Enrique Ferreyra con DNI 16.381.160, en su caracter de
Secretario Adjunto, todos ellos en representacion del SINDICATO DE TRABAJADORES DE
LA INDUSTRIA DE PASTAS ALTMENTICIAS (S.T.1.P.A.), manteniendo domicllio conslituido
en la calle Belgrano N°® 4280 C.A.B.A. (Tel. 4981-5015), por una parte, y por la otra, el
Sr. Daniel Roberto FARA con D.N.I. 8.1B6.B82, v Juan Manuel AIROLDES con DNI
30.834.264, ambos en cardcter de miembros paritarios, manteniendo domicilio constituido
en la calle Pasaje La Nave 1038 C.A.B.A. (Tel. 4431-4064) en representacion de la LINION
DE INDUSTRIALES FIDEEROS DE LA REPUBLICAARGENTIMNA (UIFRA}, manifiestan que
han arribado al presente acuerdo:

1.- Objeto de este acuerdo: Las parles infurman gue han alcanzado el siguiente acuerdo
gue modifica parcialmente el de fecha 5 de mayo de 2021, con numero de expediente EX-
2021-42725915--APN-DGD#MT, cuya vigencia se extiende desde 19 de mayo de 2021,
hasta el 30 de abril de 2022 en el marco del CCT 142/90.

2.- Reconocimiento gremial reciproco: Las partes reconocen reciprocamente la
representacién y capacidad juridica de cada una de ellas para la modificacion parcial del
CCT 142/90,

3.— Asignaciones No Remunerativas: |as partes acuerdan el adelantamiento del pago
de las gratificaciones no remunerativas extraordinarias, prevista inicialmente para los
meses de enero, febrero y marzo de 2022, las cudles serdn liquidadas de acuerdo a la
siguiente modalidad.

i.- SUELDOS DEVENGADOS EN LOS MESES DE NOVIEMBRE, DICIEMBRE,
ENERO, FEBRERDO Y MARZO. Se establece una suma No Remunerativa equivalente al
26% (veintiséis por ciento) sobre el salario bruto a percibir antes de |la aplicacicn de
deducciones y descuentos. Se tomaran en cuenta para la base de calculo todos los
conceptos remunerativos a percibir por parte de la trabajadora o el trabajador, tales como
antiguedad, presentismo, horas extras, comisiones y premios. Para el calculo del salario
bésico (conformado) se tomaran como referencia las tablas vigentes al mes de abril de
2021.

ii.- SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO Y VACACIONES: Los porcentlajes No
Remunerativos vigentes en cada mes, aplicaran al pago de aguinaldo y vacaciones. Dichos
porcentajes se calcularan sobre las respectivas liguidaciones brutas, antes de la aplicacion
de deducciones y descuentos,

iii.- Sobre la base de las sumas No Remunerativas mencionadas en los puntos antericres,
se efectuaran en cada casc los siguientes aportes y contribuciones:

EMPLEADO/A:

Aporte a la Obra Social: 3%

Cuota Sindical: 2.10%

Cuota Sindical no

afiliado: 2%

EMPLEADOR/A:

Contribuciones a la Obra Social: 6%

Aporte empresario: 3%
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4, - Alcance: el presente acuerdo sera de aplicacién para todas las empresas de la
actividad, y para las y los trabajadores encuadrados en el Convenia Colectivo de Trabaijo
142/90.

5.— Ratificacion del acuerdo anterior: Las partes ratifican en todos sus términos el
acuerdo con fecha 5 de mayo 2021, modificado parcialmente por el presente, ratificacion gue
contempla el compromiso asumido de reunirse a partir del 1 de noviembre a los fines de
analizar |a situacion de las y los trabajadores, de las empresas, las condiciones salariales
aqui pactadas y las novedades ocurridas en el marco de las politicas de controlde precios.

6.— Cumplimiento: |as partes firmantes, cumpliran en todo lo acordado, sin |a nacesidad
de aguardar la Homologacion.

7.- Absorcidn: las asignaciones aqui pactadas absorberdn, hasta su concurrencia, los
aumentos generales, remunerativos © no y aun las sumas otorgadas por unica vez a
cuenta de futuros aumentos, que pudieran haber dado hasta la fecha los emplaadoras.
Las partes integrantes de esta Comision Negociadora deberan reunirse para interpretar
este convenio, si se presentara algun conflicto con algin empleador por su aplicacion
(conforme art. 14, ley 14.250 - t.o. 2004). También absorberan, hasta su concurrencia,
cualquier otro aumento y/o asignacién que pudiera disponerse por Ley, Decreto,
Resolucion y/o cualquier otra norma, hasta el 30/4/2022.

8.- Actualizacion del CCT 142/90; Se ratifica la vigencia de todas las cldusulas del CCT
142/90, sin perjuicio de [as pactadas por la Comisién Negociadora.

Se da por finalizado el presente acto firmandose TRES (3) ejemplaf, previa lectura y
ratificacion; y autorizéndose a cualyuiera de las partes a iniclar Jas correspondientes
actuaciones amnta el MINISTERIO DE TRABAIQ, EMPLED ¥ SEGURIDAD SOCIAL para su
homologacidgn. ' . \
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SARIOS BASICOS DEL C.C.T. 142/90 - RAMA PASTAS SECAS
01/05/2021 al 30/04/2022

EMPRESAS CATEGORIAS « K © HORA HORA HORA HORA
MAX/Z1 SEP/ZL NOV/2] ABRrs22
CATEGORIAS:
1) Capataz ¢ Encargado General, 308.30 308.30 308.30 437.79
2) Encargado de Turno o Encargado de Seccién. 283.15 2B3.15 283.15 402,08
3) OFICIAL: Mecanico, Electricista, Electromecinico. 267.19 267.19 268719 37941

de Sala de Maquinas, de Equipos de Lineas Automaticas
y/o Semi-Automaticas de proceso conlinue, [lerrerg,
Flomero, Cafista, Soldader, Ajustader, Conductor de
Camién con Acoplado o Semi-Remalque.

4) OFICIAL: Maquinista de Lineas Automaticas y/o Semi- 250.74 250.74 250.7T4 356.06
Automaticas, Maguinista, Foguista Matriculado, Mante-
nimiento de Maldes.

§) OFIGIAL: Empastador, Cilindrero, Sabador, Secantero, 245.80 245.80 245.80 349.04
Cortador, Mofitero, Nidero, Fusillero, Extendedar de
Roacas, Extendedor de Largos, Tortelinader, Operador
de Marmita, Carpintero, Albaiiil, Pintor, Conductor de
Camioneta y/o Automdvil, Conductor de Autnelevador,
Silero, Analista de Laboratorio, Maquinista de Envasado,
Maquinista de Envasado Pastas Rellenas, Conducter de
Camién sin Acoplado, Elaborader de Masa para Pastas
Rellenas, Pesador de Planchadas,

§) MEDIO OFICIAL: De Mantenimientn, Sereno, Portero, 230.98 23093 230.08 328.00
Repositor, Vendedar/a, Cobrador/a, Engrasador, Pre-
parador de Pedidos, Operador de Carniceria, Oparador
de Rellenos, Operadoer de Verduleria, Pafiolero.

1) AYUDANTE: Maquinista de Envasado, Operario de Alima- £15.38 215.38 215.38 305.64

cen, Harinero, Vendedor/a de Mostrador-— 1

8) AYUDANTES Y ENVASADORES/A MAYORES npi&?ﬁ

),
— f-:'
; = R

Al Ingreso It - 210.84 210.84 210.84 299.40
A los 6 meses de antigiiedad, S E 31243 21243 21243 230188
Al ario de antigiiedad. i-{qﬂ_l.'-.ﬂ EL H. RADIS 215,38 215.38 215.38 305.54
cECAETARIO GENERA
ECREY !sfﬂ_f___—??‘fj

9)OPERARIO/A DE LIMPIEZA y r _— 21084 210.84 210.84 299.40

10) AYUDANTES ENVASADCORES MENORES
16 afios de edad - 6 horas diarias. - 176.30 176,30 176.30  250.35
17 afics de edad - 6 horas diariass” 181.74 181,74 181.74  258.08
16 afios de edad - 8 horas diagias— 176.30 76.30 176.30  280.35
17 afios de edad — 8 horas diarias. 181.74 181.74 181,74  258.08

ol ; MAY/201 SEP/21 ENE/22 ABR/22
11) EMPLEADOS ADMINISTRA 3: i

Primera Categoria, . ——tf b =" E7168 67168 BT.188 81178
Segunda Categoria. _—— —Tjan Manuel Airoldes 52.851  52.851  52.851  75.049
Tercera Categoria. (7 Pmene 49.465  49.465  49.465  70.24
Cuarta Categoria. = 41913 41913 41913  59.517
Quinta Categoria (Menores de 16 v 17 afios: 6 horas diarias) 30.136 30.135 30.136 42,704

ESCALAFON POR ANTIGUEDAD:

De 145 afips: 0,5 % por cada afio. g
Desde el 67 afio — sin limute - | % por cada afio. *
PREMIO POR ASISTENCIA QUINCENAL: DA .

Sin Faltas 10 % - Media Falta 5 % - Una Falta 2.5 %. E@he er abonado sohre el tatal de Ia remuneracion
Quincenal por todo concepto (Las Faltas producidas en una Quincena, no son acumulativas en la otra)




Sindicato de Trabajadores de la
Industria de Pastas Alimenticias

Personeria Gremial n* 29 - ADHERIDO A LA CGT.

Belgrano 4280 - (G121 UAAR) Capital Federal - Tel/kax: 4981-504 5ATTRI2457
E - mail; contactoflstips.org ar

SARIOS BASICOS DEL C.C.T. 142/90 - RAMA PASTAS SECAS
01/05/2021 al 30/04/2022

EMPRESAS CATEGORIAS « B «

HORA HORA HORE HORA
MAY/21 SEP/21 NOV/21 ABR/22
CATEGORIAS:
1} Capataz o Encargado General, 354.58 334.55 354,55 503.46
2) Encargado de Turno o Encargado de Szceidn. 325.62 326,62  325.62 462,40

3} OFICIAL: Mecénico, Electricista, Electromecanico, 307.27
de Sala de Maquinas, de Equipos de Lineas Automaticas
¥/0 Semi-Automaticas de proceso continuo, Herrero,
Plomero, Caflista, Soldador, Ajustador, Conductor de
Camidn con Acoplade ¢ Semi-Remolgue.
4) OFICIAL: Maquinista de Lineas Automaticas v/o Bemi- £88.38

Automaticas, Maquinista. Foguista Matriculado, Mante-
nimiento de Moldes,

307.27 J07.27 436.33

A88.36 J88 .36 408.37

S)OFICIAL: Empastador, Cilindrers, Sobador, Secantero, 282,67 282.67
Cortador, Moiiitero, Nidere, Fusillero, Extendedor de
Roscas, Extendedor de Largos, Tortelinador, Operader
de Marmita, Carpintero, Albafiil, Pintor, Conductor de
Camioneta y/o Automdvil, Conductor de Autoelevador,
Silero, Ainalista de Laboratorio, Maquinista de Envasado.
Maquinista de Envasado Pastas Rellenas, Conductor de
Camién sin Acoplado, Elaborador de Masa para Pastas
Rellenas, Pesador de Planchadas.

482.67 40140

6) MEDIO OFICLAL: De Mantenimiento, Sereno, Portero, 2635.68 265.63 265.83  371.20
Repositor, Vendedor/a, Cobrador/a, Engrasador, Pre-
parador de Pedidos, Operador de Carniceria, Operador
de Rellenos, Operader de Verduleria, Paficlero,
T) AYUDANTE: Maquinista de Envasado, Operario de Alma- 247 68 24769 247689 35172
cen, Harinero, Vendedar/a de Mostrador,
8) AYUDANTES Y ENVASADORES/A MAYORES DE 18 ANOS
Al Ingreso f f,.fj, = -~ B4B.47 242.47 24247 344.31
A los 6 meses de antigiedad, LA # 244.30 244.30  244.30 34691
Al afto de antigiiedad. - 247.69 247.69 24769 351.72
I-.ﬁ{r-\-. AEL H i-.Z ."\Ii:ﬂ‘.'::
9)OPERARIO/A DE LIMPIEZA o 247 47 242.47 24247 344.31
10) AYUDANTES ENVASADORES MENORES DE 18 ANOS
16 afius de edad - 6 horas diarias. i ’___/:EQE.TS 202.78 202,75 287.81
17 afios de edad - 6 horas diarias. G e ——209.01 200.01  209.01 296.80
l6 afos de edad - 8 horas diarias,.  _\WETOR E. FERR A" 20275 202.75 202,75 287.%]
17 afies de edad - 8 horas diarias. SECRETAR NS 209,01 208.01  209.0] 206.80
7 d A
o . —
- ~ —
'Mf = ———————MIAY/20 SEF/20 ENE/21 ABR/Z1
11) EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS:— 12N Manuel Alraldes
Primera Categoria. = ~f Totran 65.740 65.740 65740 93.352
Segunida Calegoria. \¥} 60.779 80.779  60.779 86.307
Tercera Categoria. 56,885 £6.885  56.BBE BD.TT8
Cuarta Clalegoria, 48,200 48.200 48200 6B.448
Quinta Categoria (Menores de 16 y 17 afios: 6 horas '}‘.riasj. 34.657 34.657 J4.657 43214
. i

ESCALAFON POR ANTIGUEDAD: O | .
De 1 a8 afios: 0,5 % por cada afio. —

Desde el 67 ario - sin limite - 1 % por cada afio.  panIEL\R. FARA
PREMIO POR ASISTENCIA QUINCENEL: APCDERADO

5in Faltas 10 % - Media Falta 8 % - Una Falta 2,5 %, Debe ser abonado sobre el tulal du la remuneracion
Quincenal por todo concepto (Las Faltas producidas en una Quincena, no son acumulativas en la otra)



