"2018 - Afio del Centenario de la Reforma Universitaria”

AMenesterio de ‘-//—;(IA(’())'.(‘J,
Empileo Yo /k:(/f(/-fk/ﬂ(/ Soctal
Expediente N° 1768407/17
Wozk
CEDULA DE NOTIFICACION

BUENOS AIRES, 11 de septiembre de 2018

SENORES:
UNION DE INDUSTRIALES FIDEEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
DOMICILIO: PASAJE LA NAVE 1038 (CONSTITUIDO)
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

Notifico a Ud., con copia debidamente autenticada, la
Resolucion S.E.C.T. N° 789/18 homologatoria del Acuerdo que ha quedado
registrado bajo el N° 686/18. - Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo - Av.
Leandro N. Alem 630 - Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

QUEDAN Uds. DEBIDAMENTE NOTIFICADOS.
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Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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Repiblica Argentina - I;(;der Ejecutivo Nacional
2018 - Afio del Centenario de la Reforma Universitaria

Resolucion

Nimero: RESOL-2018-789-APN-SECT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 9 de Agosto de 2018

Referencia: Expediente N° 1.768.407/17

VISTO el Expediente N° 1.768.407/17 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la
Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 4/8 del Expediente N° 1.768.407/17 obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE PASTAS ALIMENTICIAS, por la parte sindical, y la UNION
DE INDUSTRIALES FIDEEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme
a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el presente acuerdo fue celebrado en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 142/90.

Que mediante dicho acuerdo, las partes convienen un incremento salarial que se otorgara en dos etapas: la
primera de ellas de cardcter no remunerativo, y la segunda de caricter remunerativo.

Que asimismo, convienen el pago de una suma no remunerativa extraordinaria y por tnica vez.

Que en relacion con el caracter atribuido al incremento y a la suma pactada, resulta procedente hacer saber
a las partes que la atribucion de caracter no remunerativo a conceptos que componen el ingreso a percibir
por los trabajadores es de alcance restrictivo.

Que por ello corresponde exhortar a las partes a fin de que en futuras negociaciones, las sumas cuyo

devengamiento se estipule para varios periodos mensuales, tengan naturaleza remunerativa, conforme a lo
establecido en el Articulo N° 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresario firmante y las entidades sindicales signatarias, emergente

de su personeria gremial.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican
en todos sus términos el mentado acuerdo.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que se encuentra constituida la respectiva Comisién Negociadora, conforme a lo previsto en la Ley N°
23.546 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, ha tomado la intervencion que le compete.

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a
la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio

de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N°
20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por el Decreto N° 676/17.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES
DE LA INDUSTRIA DE PASTAS ALIMENTICIAS, por la parte sindical, y la UNION DE
INDUSTRIALES FIDEEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, obrante a
fojas 4/8 del Expediente N° 1.768.407/17, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de
Informatica, Innovacion Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de

Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante a fojas 4/8 del
Expediente N° 1.768.407/17.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0

1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de
Trabajo N° 142/90.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta
Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
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